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Recibo Eletronico de Protocolo - 17469352

Usuario Externo (signatario): Rosangela Mazzeto
Data e Horario: 26/07/2021 12:14:26
Tipo de Peticionamento: Processo Novo
Numero do Processo: 10264.105893/2021-74
Interessados:

Sindicato do comércio de veiculos e de pegas e acessorios para veiculos no estado do rio grande do sul
Protocolos dos Documentos (Numero SEI):
- Documento Principal:

- Requerimento MR032240/2021 17469349
- Documentos Complementares:

- Complemento Procuragéo Sincopecas-RS 17469350

- Complemento Procuragéo SEC Guaiba 17469351

O Usuario Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitagao dos termos
e condi¢des que regem o processo eletrénico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura dos
documentos nato-digitais e declaragdo de que séo auténticos os digitalizados, sendo responsavel civil, penal e
administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os niveis de acesso indicados para os documentos
estariam condicionados a analise por servidor publico, que podera altera-los a qualquer momento sem necessidade
de prévio aviso, e de que séo de sua exclusiva responsabilidade:

« a conformidade entre os dados informados e os documentos;

e a conservagao dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revisdo dos atos
praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferéncia;

« arealizagdo por meio eletronico de todos os atos e comunicagdes processuais com o préprio Usuario Externo
ou, por seu intermédio, com a entidade porventura representada;

* aobservancia de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SElI,
considerando-se tempestivos os praticados até as 23h59min59s do ultimo dia do prazo, considerado sempre 0
horario oficial de Brasilia, independente do fuso horario em que se encontre;

« a consulta periodica ao SEI, a fim de verificar o recebimento de intimagdes eletrénicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
do(a) Ministério da Economia.

https://sei.economia.gov.br/sei/documento_consulta_externa.php?id_acesso_externo=1282637&id_documento=19692735&id_orgao_acesso_ext... 1/1
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22/07/2021

Requerimento-Registro
AO MINISTERIO DA ECONOMIA
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR032240/2021

SINDICATO DO COMERCIO DE VEICULOS E DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n. 92.961.523/0001-12, localizado(@) 4 Rua Castro Alves - lado mpar, 723,
301, Independéncia, Porto Alegre/RS, CEP 90430-131, representado(a), neste ato, por seu(s)
PROCURADOR(ES), Sr(a). ROSANGELA MAZZETO, CPF n. 007.795.250-27

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUAIBA, ELDORADO DO SUL, BARRA DO RIBEIRO,
CHARQUEADAS E ARROIO DOS RATOS, CNPJ n. 93.205.029/0001-90, localizado(a) a Rua Bento
Gongalves, 235, Centro, Guaiba/RS, CEP 92500-000, representado(a), neste ato, por seu(s)
PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCAS DA SILVA BARBOSA, CPF n. 950.028.390-53, conforme proc;ura(;éo para
este fim anexada ao presente documento e deliberagdo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em
04/02/2021 no municipio de Guaiba/RS;

nos termos do disposto na Consolidagdo das Leis do Trabalho e na Instrugao Normativa n° 16, de 2013, da
Subsecretaria de Relagdes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO DA CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO transmitida 2o Ministério da Economia, por meio do sistema MEDIADOR, sob o
numero MR032240/2021, na data de 22/07/2021, &s 13:52.

P@C/«@VM |R3 22 dejulho de 2021.

arala, Layde

Procurador
SINDICATO DO COMERCIO DE VEICULOS E DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL

SINDICATO DOS EMPREGADOS/NO COME C10 DE GUAIBA, ELDORADO DO SUL, BARRA DO
RIBEIRO/CHARQUE DAS E ARROIO DOS RATOS

www3.mte.g ov.brlslslemaslmedlador/res.umoIResumochuonmanloRegl:lronsuausa(?NrSolldmc.1o=MR03224012021 &CNPJ=92.961.623/0001-... 111




CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022

NUMERO DA SOLICITACAO: MR032240/2021

DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 22/07/2021 AS 13:52

SINDICATO DO COMERCIO DE VEICULOS E DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n. 92.961.523/0001-12, neste ato representado(a) por seu ;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUAIBA, ELDORADO DO SUL, BARRA DO
RIBEIRO, CHARQUEADAS E ARROIO DOS RATOS, CNPJ n. 93.205.029/0001-90, neste ato
representado(a) por seu ;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicSes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de
margo de 2021 a 28 de fevereiro de 2022 e a data-base da categoria em 01° de margo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencgao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados no
comércio varejista de veiculos e de pecas e acessérios para veiculos, com abrangéncia
territorial em Arroio dos Ratos/RS, Barra do Ribeiro/RS, Charqueadas/RS, Eldorado do
Sul/RS e Guaiba/RS.

Jornada de Trabalho - Duragao, Distribuicao, Controle, Faltas

Duracgdo e Horario

CLAUSULA TERCEIRA - FUNCIONAMENTO NOS DOMINGOS E FERIADOS

Os estabelecimentos comerciais representados pelo sindicato patronal funcionardo com a utilizacao
de empregados em todos os domingos e feriados municipais, estaduais e federais, a partir de 1° de
marco de 2021, exceto nos feriados de 25 de dezembro e 1° de janeiro.

PARAGRAFO UNICO - Fica estabelecido que o repouso semanal remunerado devera coincidir, pelo
menos uma vez no periodo maximo de trés semanas, com o domingo, respeitadas as demais normas
de protegao ao trabalho, nos termos da legislagdo em vigor.

CLAUSULA QUARTA - INDENIZAGAO EM FERIADOS

Os empregados que trabalharem em dias feriados nas empresas comerciais representadas pelo
sindicato patronal receberao, a partir de 1° de margo de 2021, junto com a folha de pagamento do
més, sob a forma de indenizagao, em dinheiro ou vales-alimentacao/vales-refeicdao, valor equivalente
a R$ 60,00 (sessenta reais) para uma jornada de oito horas de trabalho por feriado, que em se
tratando de parcela indenizatéria ndo integrara o salario para qualquer efeito legal.



PARAGRAFO UNICO

Fica estabelecido que os empregados das areas de seguranca, vigilancia e manutencdo nao
perceberdo a indenizagdo prevista nesta clausula.

CLAUSULA QUINTA - MULTA - DESCUMPRIMENTO

Os empregadores que descumprirem a clausula terceira da presente convencdo deverdo pagar uma
multa de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por trabalhador que trabalhar em dia ajustado pelas
partes que ndo havera labor.

CLAUSULA SEXTA - VALE TRANSPORTE

Fica assegurado o fornecimento de vale-transporte para os empregados que trabalharem nos
domingos e feriados previstos na presente convencdo, desde que utilizem transporte publico para o
deslocamento residéncia/trabalho/trabalho/residéncia.

CLAUSULA SETIMA - COMPENSACAO DOS DOMINGOS E FERIADOS TRABALHADOS

Os empregados que trabalharem aos domingos serdo dispensados do trabalho, para fins de
compensagao, em data a ser fixada entre a semana anterior ao trabalho e podendo ser concedida
até o 10° (decimo) dia subsequente ao laborado.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os empregados que trabalharem aos feriados serdao dispensados do trabalho, para fins de
compensagao, em data a ser fixada entre a semana anterior ao trabalho e até a segunda semana
subsequente ao dia trabalhado.

PARAGRAFO SEGUNDO

A empresa podera optar pela ndo concessdo de data de dispensa para compensacao do feriado
trabalhado, hipdtese em que o valor da indenizacdo previsto na cldusula quarta sera fixado em R$
100,00 (cem reais).

PARAGRAFO TERCEIRO

Em se tratando do feriado de 1° de maio de 2021, o formato obrigatério é da concessao de dispensa
para compensacao do feriado trabalhado, sendo fixado valor indenizatério de R$ 120,00 (ceem reais).

PARAGRAFO QUARTO
A data de compensacdo dos feriados trabalhado ndao podera coincidir com os dias de domingos ou

feriado. A data da compensagao pelo domingo trabalhado ndo podera coincidir com dias de feriados
ou outro domingo.



CLAUSULA OITAVA - JORNADA DE TRABALHO

Fica assegurada aos empregados que trabalharem nos domingos e feriados uma jornada maxima de
trabalho de oito horas. Quando a jornada ultrapassar as oito horas de trabalho, deverdo as horas
serem pagas como extraordinarias com adicional de 100%.

CLAUSULA NONA - DIAS DE REPOUSO

Os domingos e feriados com trabalho autorizado serdao considerados dias normais de trabalho,
enquanto aqueles dias em que ocorrera dispensa para fins de compensacao serdo considerados, para
todos os efeitos legais, como repouso semanal remunerado.

CLAUSULA DECIMA - DA RELACAO DOS EMPREGADOS

A relacdo dos empregados que trabalhardo nos domingos e/ou feriados autorizados, devera ser
comunicada aos respectivos empregados até a quarta-feira antecedente ao domingo ou feriado que
sera trabalhado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INDENIZAGAO AOS DOMINGOS

Os empregados que trabalharem a partir de 1° de marco de 2021 aos domingos nas empresas
comerciais representadas pelo sindicato patronal receberdo, junto com a folha de pagamento do més,
sob a forma de indenizacdo, em dinheiro ou vales-alimentacdo/vales-refeicao, valor equivalente a R$
37,50 (trinta e sete reais e cinquenta centavos) por domingo trabalhado para uma jornada de 8:00hs
(oito horas), que em se tratando de parcela indenizatdéria, ndo integrara o salario para qualquer efeito
legal.

PARAGRAFO UNICO
Fica estabelecido que os empregados das areas de seguranga, vigildncia e manutencdo ndo
perceberdo a indenizacdo prevista nesta clausula.

Disposicoes Gerais

Outras Disposicoes

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO

Os acordos coletivos de trabalho firmados entre o sindicato profissional convenente e empresas
representadas pelo sindicato empresarial que estabelecam regras diversas para o trabalho em
domingos e feriados serdo respeitados durante o seu periodo de vigéncia.

PARAGRAFO UNICO

Esgotada a vigéncia do acordo as partes empreenderdo procedimento negocial acompanhado pelo
sindicato empresarial com vistas a sua renovacao, ficando estabelecido que em caso de frustracao



serdo respeitadas as condigdes estabelecidas no acordo coletivo de trabalho até o final da vigéncia
da presente convencao coletiva de trabalho.

ROSANGELA MAZZETO
Procurador
SINDICATO DO COMERCIO DE VEICULOS E DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL

LUCAS DA SILVA BARBOSA
Procurador
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUAIBA, ELDORADO DO SUL, BARRA DO
RIBEIRO, CHARQUEADAS E ARROIO DOS RATOS

ANEXpS

ANEXO I - ATA PAGINA O1 A O3
Anexo (PDF)

ANEXO II - ATA PAGINA 04 A 06
Anexo (PDF)

ANEXO III - ATA PAGINA 07 A 11
Anexo (PDF)

ANEXO IV - ATA PAGINA 12 A 16
Anexo (PDF)

ANEXO V - PROCURACAO DA ENTIDADE LABORAL

Anexo (PDF)


http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR012249_20212021_03_11T14_58_57.pdf
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR012249_20212021_03_11T14_59_38.pdf
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR012249_20212021_03_11T15_00_24.pdf
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR012249_20212021_03_11T15_01_02.pdf
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR032211_20212021_06_29T12_42_20.pdf

